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OBJECTIFS 

 Prendre en charge et accompagner quotidiennement le développement 
global d’un enfant né prématurément, au cœur du lien parent-enfant afin 
de prévenir des troubles psychomoteurs et relationnels  

 

PROGRAMME 

Les principes de base de la prématurité 

 Types de prématurité 

 Données étiologiques 

Les impacts de la prématurité 

 Incidence de la prématurité sur le développement de l’enfant et sur son 
environnement 

 Parcours de soin et facteurs aggravants limitatifs au développement 

 Soins au développement 

 Etats émotionnels des parents face à cette situation imprévue 

 Représentations des parents vis-à-vis de cette naissance prématurée 

 Incidences de la prématurité sur le lien parent enfant en milieu hospitalier 

 Retour au domicile : les facteurs aggravants et le risque de ré-
hospitalisation 

Les troubles de développement liés à la prématurité 

 Prise en charge des troubles de l’oralité 

 Positionnement de l’enfant à maintenir pour favoriser son développement 
 
 
 

 
DUREE : 3 jours 

 
DATES : 12 au 16 juin 2023 

 
LIEU : dans les locaux de CRECHE AND DO 

 
PUBLIC : Professionnel.les de la Petite Enfance  

 
PRE-REQUIS : Etre salarié.e du particulier employeur 

 
INTERVENANTES : 

 Catherine BOLZONI, Psychologue 
 Lucille SUAREZ-PADIOU, Infirmière Puéricultrice 
 Annabelle MIERMON, Psychomotricienne 
 Hélène LIGEARD, Orthophoniste 
 Elisa GOMARIZ, Psychomotricienne Pédiatrique 

 
METHODE ET OUTILS PEDAGOGIQUES : 

 Méthodes expositive et participative 
 Supports pédagogiques, vidéos, échanges, travaux de groupes 
 Evaluation de fin de formation (quizz, exercice, questionnaire…) 

 
 
EVALUATION : 

 Questionnaire préformation pour évaluer les besoins et le 
positionnement,  

 Évaluation continue et en fin de formation  
 Questionnaire de satisfaction en fin de formation. 
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