DUREE : 3 jours

DATES : les 18 et 24 mars, et ler avril 2023

MIBEP21

LIEV : 17 routes du faubourg de sers, MONTGISCARD
OBJECTIFS

M Se situer dans une démarche bienveillante envers les enfants accueillis, PUBLIC : Professionnel.les de la Petite Enfance
tout en prévenant les situations de « douces violences » du quotidien

PRE-REQUIS : Etre salarié.e du particulier employeur

PROGRAMME
INTERVENANTES :
e Les concepts de "douces violences", "violences éducatives ordinaires" Héléne DUMAS-CHEUTIN, Consultante en parentalité - Sophrologue
et "maltraitance" : leurs formes, le cadre Iégal. Reconnditre les - Formatrice pour professionnels de |'enfance et de |'éducation-
situations de "douces violences" et leurs déclencheurs. Conférenciére

e L'écoute active et la communication non violente : des outils au service

de la bientraitance des enfants comme des adultes. METHODE ET OUTILS PEDAGOGIQUES :

* Méthodes expositive et participative
» Supports pédagogiques, vidéos, échanges, travaux de groupes

e Exploration des besoins physiologiques et psycho-affectifs au regard
P I s prysiorogiq i ' J » Evaluation de fin de formation (quizz, exercice, questionnaire...)

des neurosciences : leur place dans les "douces violences".

EVALUATION :
* Questionnaire préformation pour évaluer les besoins et le
positionnement,
= Evaluation continue et en fin de formation
* Questionnaire de satisfaction en fin de formation.

e Comprendre et accueillir les émotions des enfants : appréhender le lien
entre processus émotionnels, "douces violences" et développement
global de I'enfant.

e Comprendre et accueillir les émotions des adultes : nos réactions
disproportionnées éclairées par les neurosciences.

e Une posture bientraitante : développer une vigilance sur son
accompagnement et intégrer les fondamentaux de la bientraitance
dans son projet d'accueil.




